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Introduction
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Madame Marie-Claire BONNET-VALLET

Présidente de la Communauté de Communes

Monsieur Jacques-François COIQUIL

Vice-président au Développement Economique,

Maire d’Auxonne



Les projets économiques de la 

collectivité

• Le tiers-lieu
– Projet de réhabilitation d’une friche industrielle à Tillenay 

pour accueillir des entreprises : bureaux, espaces de co-
working, ateliers de production/stockage pour les artisans.

– Des ateliers menés dans le cadre d’une étude de 
dimensionnement du lieu

– Des premières esquisses du cabinet SIZ’IX Architectes

– Ouverture prévue en 2025
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Le tiers-lieu
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Le tiers-lieu
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Atelier 1 : dimensionnement et 
positionnement des espaces

Atelier 2 : animation et gouvernance du 
tiers-lieu



Les projets économiques de la 

collectivité

• La ZAE de Villers-les-Pots :

– Sur la RD 905

– Surface de 3 ha (avec évolution possible sur 2 ha 
supplémentaires à moyen terme)

Zone artisanale

Petites surfaces

– Objectif : permettre aux entreprises de débuter la 
construction début 2025
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La ZAE de Villers-les-Pots
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Newsletter

– Première édition mars 2023

– Fréquence à définir

– Une série de portraits d’entreprise / 
d’entrepreneurs

– https://mailchi.mp/d862e9ca4b9a/
newsletter-eco 
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Intervention

Monsieur Jean-Yves GERMON

ADIE
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L’ADIE



L’ADIE

1
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LES MISSIONS DE L’ADIE

⌲Association reconnue d’utilité publique, 
l’Adie est le premier opérateur de microcrédit en 
France et en Europe de l’Ouest.

⌲Créée en 1989 par Maria Nowak en adaptant 
à la France le principe du microcrédit développé 
au Bangladesh par Muhammad Yunus, l’Adie 
est aujourd’hui présidée par Frédéric Lavenir.



L’ADIE

1
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LES MISSIONS DE L’ADIE

Depuis 30 ans, l’Adie défend l’idée que 
chacun peut entreprendre s’il a accès à 
un financement et à un 
accompagnement professionnel, 
personnalisé, fondé sur la confiance, la 
solidarité et la responsabilité. 

L’Adie, c’est :
o 160 000 entreprises financées et 

accompagnées
o 158 antennes et 390 permanences
o 1200 bénévoles spécialistes de 

l’entreprise
o 700 salariés



L’ADIE
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LES MISSIONS DE L’ADIE :

FINANCER – CONSEILLER - ACCOMPAGNER



L’ADIE

1
8

DES PRÊTS POUR FINANCER VOTRE ACTIVITÉ  

Un microcrédit jusqu’à 15 000 €

o Pour le test d’activité, la création ou le 
développement de votre entreprise

o Quelque soit votre statut juridique
o Quelque soit votre domaine d’activité
o Pas d’exigence d’apport personnel

STOCKLOCAL TRÉSORERIE VÉHICULE MATÉRIEL PUBLICITÉ



L’ADIE
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LES MISSIONS DE L’ADIE :

FINANCER – CONSEILLER - ACCOMPAGNER



L’ADIE

2
0

ASSURER SON ACTIVITÉ INDÉPENDANTE

Une microassurance pour démarrer en toute sécurité

o Formules complètes d’assurance et adaptées aux petites entreprises
o Tarifs et garanties négociés avec nos partenaires

PROTECTION BIENS ET MATÉRIELS PRO

RESPONSABILITÉ CIVILE PRO ASSURANCE LOCAL

COUVERTURE EN CAS D’ARRÊT D’ACTIVITÉ

ASSURANCE AUTO MUTUELLE SANTÉ



L’ADIE
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LES MISSIONS DE L’ADIE :

FINANCER – CONSEILLER - ACCOMPAGNER



L’ADIE

2
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L’ACCOMPAGNEMENT ADIE POUR RÉUSSIR

Des conseils à chaque étape de la vie de l’entreprise

o Accompagnement gratuit

o En fonction de vos besoins : administratif, gestion, 
commercial, etc. 

RDV INDIVIDUELS ADIE CONSEIL INFO

CONFÉRENCES INTERNET

ATELIERS COLLECTIFS

GROUPE FACEBOOK ENTREPRENEURS

FORMATION JE DEVIENS ENTREPRENEUR



L’ADIE
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LES RESULTATS DE L’ADIE



MERCI !



Intervention

Madame Aurélie GABERT

PRÉSIDENTE DES PÉPITES DU VAL-DE-SAÔNE
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Intervention

PETR VAL-DE-SAÔNE VINGEANNE

Monsieur Alexandre VADANT

Directeur

Monsieur Rémi BONDUELLE

Chargé de mission Aménagement du Territoire
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PRESENTATION,
OBJECTIFS &
ATTENDUS
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PRESENTATION



Candidature
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Présentation



Audition en région

Candidature papier
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Présentation

Date limite 29/07/2022

Rendu le 29/07/2022

Reçu au siège à Besançon 
30/09/2022

Janvier 2023 = Candidature retenue

Mars 2023 : Phase administrative de 
consolidation du dossier (fiche 
actions, méthodologie, Q&R)

- Laurent THOMAS
- Didier LENOIR
- Alexandre VADANT
- Rémi BONDUELLE
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Candidature



Dossier
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Présentation



32

Axes proposés

Accompagner les territoires dans 
l’adaptation au changement climatique

Améliorer l’attractivité des territoires

Renouveler le modèle d’urbanisme pour 
une qualité urbaine durable

Préserver et valoriser les ressources 
naturelles et paysagère

Développer l’économie de proximité

Développer les programmes culturels, le 
sport pour tous, les loisirs et la vie 
associative

Développer l’éco-tourisme, le tourisme 
social et solidaire et la promotion du 
territoire

Présentation

Dossier

Dossier de candidature 

Programme LEADER 2023-2027 

Un territoire acteur 

des transitions 



Développer l’éco-tourisme, le tourisme 
social et solidaire et la promotion du 
territoire

Améliorer l’attractivité des territoires

Accompagner les territoires dans 
l’adaptation au changement climatique
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Axes retenus

Présentation

Dossier

Choix de 2 à 4 axes
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Présentation

Dossier

A chaque axes, correspond une 
ou plusieurs actions, répondant 
à des souhaits de 
développement (contexte local 
et régional)
Stratégie LEADER en accord 
avec les orientations du 
SRADDET

Partenariat Public-Privé très 
important -> GAL

Choix des actions à 
accompagner sur le territoire 
de Val de Saône Vingeanne, en 
Conseil Syndical



Développer des solutions de mobilité durable 
en faveur de l’accessibilité aux services

Actions retenues

Présentation

Dossier
Faciliter un accès optimal aux services pour 
tous les habitants aux différents âges de la 

vie
Garantir l’accès à une offre culturelle 

diversifiée, vecteur de lien social sur le 
territoire

Valoriser et développer les atouts naturels et 
les attraits touristiques du te territoire

Coopération inter-territoire

Animation et fonctionnement du programme



RésultatsPrésentation

Dossier

1,4 M€
souhaité

Mobilité = 190 000 € 

Service pop. = 265 000 € 

Culture = 235 000 € 

Tourisme = 190 000 € 

Coopération = 20 000 € 

Animation = 330 000 € 

1,2 
M€

attribu
é
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OBJECTIFS



GAL
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Objectifs



Objectifs

GAL
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GAL = Groupe d’Action Local

Organe délibérant sur les 
projets LEADER

Fixe les montants de 
subvention accordés au projet 
présentés

Se réunit minimum 3 fois par an 
sur convocation du Président



Objectifs

GAL
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Organisation

- 5 élus PETR
- 2 élus CCMF
- 2 élus CCCVS

GAL

9 titulaires 
« publics »

9 titulaires 
« privés »

- Fichier 
entreprise 
EPCI
- 
Associations
?

9 suppléants 
« publics »

9 suppléants 
« privés »

18 18

9 9
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Appel à porteurs
de projets
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Objectifs



Objectifs

Appel à porteur
de projets
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Projets publics et projets 
privés!!

Subvention jusqu’à 80% du 
projet  (sans condition 

d’autofinancement)

Première candidature donc 
territoire attendu sur la 
consommation de l’enveloppe 
attribuée

Période de contractualisation 
2023-2027



Construire une
équipe dédiée
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Objectifs



Chargé d’animer la démarche et 
la recherche de projets

En charge du suivi administratif

Le PETR recrute actuellement 2 
agents sur Pontailler-sur-Saône 
afin de répondre aux exigences 
d’organisation de la région  et 
de l’Europe
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1 gestionnaire

1 animateur

Objectifs
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OBJECTIFS



Constitution du
GAL
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Attendus



9 suppléants

9 titulaires

Attendus

Constitution du
GAL
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Effectifs incomplets pour la 
constitution du GAL

Pas de GAL = Pas de LEADER

Bilan des effectifs

Mail :   alexandre.vadant@vdsv.fr
Objet : GAL LEADER



Projets
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Attendus



Attendus

Projets

Relayer la communication qui sera 
mise à disposition prochainement 
(flyer, plaquette,…)

Ne pas hésiter à renvoyer toutes les 
initiatives vers le PETR. Certains 
projets présentés différemment ou 
retravaillés peuvent devenir éligibles.

Parler du programme LEADER au 
monde associatif et aux entreprises 
de vos territoire afin de susciter 
l’intérêt de proposer un projet mais 
également dans l’objectifs de 
construction du GAL. Pour l’instant les 
18 postes sont vacants.

Site internet :   vdsv.fr/leader



Communication
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Attendus



Attendus

Communication

Affiche communication

Dépliant 3 volets
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Merci de votre
attention



Prochains RDV

• Quelles thématiques ? Quels acteurs ?

– Intervention de l’Agence Economique Régionale 
(AER)

– Intervention du Service Environnement de la 
CAPVDS

– Intervention du Pôle solidarité du Département de 
Côte-d’Or – Insertion

– Cybersécurité

– Recrutement
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Merci !
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Un réseau d’entrepreneurs dynamiques

Association créée en septembre 2020

Entre 15 et 20 adhérents par an

Qui sommes-nous ?



Le développement du Val de Saône
& son rayonnement local, 

La transparence du fonctionnement de l’association, 

L’entraide & l’échange entre tous les entrepreneurs,

L’engagement, la modernité, l’autonomie,
l’écoute, la convivialité, 

La force du réseau pour avancer... 

Nos valeurs
1

2
3
4

5



Nos objectifs
Développer le Val de Saône : un secteur géographique
à fort potentiel

Promouvoir le territoire pour faire connaître
ses nombreuses « pépites » !

Continuer à échanger et à s’entraider entre entrepreneurs
de manière constructive et bienveillante



Notre fonctionnement
Nous nous réunissons en formule « petit-déjeuner »

le mardi matin, tous les 15 jours

de 7h45 à 9h30

de septembre à juillet

à Drambon (près de Pontailler)

à Auxonne (Cap Val de Saône)

Ca se passe ou ?



On fait quoi ?
Nous proposons régulièrement des visites d’entreprises

Nous faisons intervenir des professionnels sur différents sujets

Ludo-pédagogie
« Minuit dans la Jungle

Océane Café
(Bretennière)

Henri Jachet
« Talentoe »

Intervention expert Visite d 'entreprise Matinale escape game



Envoyez-nous un mail : lespepitesvds@gmail.com

Venez nous voir tout à l’heure pour discuter :-)

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux

Nous rejoindre



Merci !


	Rencontres entreprises-21-03-23
	Diapositive 1
	Diapositive 2 Introduction
	Diapositive 3 Les projets économiques de la collectivité
	Diapositive 4 Le tiers-lieu
	Diapositive 5 Le tiers-lieu
	Diapositive 6 Les projets économiques de la collectivité
	Diapositive 7 La ZAE de Villers-les-Pots
	Diapositive 8 Newsletter
	Diapositive 9 Intervention
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23
	Diapositive 24
	Diapositive 25 Intervention
	Diapositive 26 Intervention
	Diapositive 27
	Diapositive 28
	Diapositive 29
	Diapositive 30
	Diapositive 31
	Diapositive 32
	Diapositive 33
	Diapositive 34
	Diapositive 35
	Diapositive 36
	Diapositive 37
	Diapositive 38
	Diapositive 39
	Diapositive 40
	Diapositive 41
	Diapositive 42
	Diapositive 43
	Diapositive 44
	Diapositive 45
	Diapositive 46
	Diapositive 47
	Diapositive 48
	Diapositive 49
	Diapositive 50
	Diapositive 51
	Diapositive 52
	Diapositive 53 Prochains RDV
	Diapositive 54 Merci !

	Diapo_CapVDS

